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SER UN BUEN LIDER....

Habia una vez, un grupo de jovenes compuesto por seis mujeres y seis
hombres, ellos se reunian en un lugar pequefio, con muchos que no
guerian estudiar, pero que de alguna manera tenian muchos talentos;
asi, que el deber de esos doce jévenes era ayudar a esos muchachos
para que no entraran en las drogas o0 pandillas.
Aquellos jévenes se dieron cuenta que uno de ellos deberia ser el lider
de todo el grupo, asi que uno de ellos llamado Cristian, dijo lo siguiente:
para que uno de nosotros sea lider debe tener las siguientes
caracteristicas:

Capacidad de comunicarse, la comunicaciéon sera en dos sentidos,
expresando claramente sus ideas y sus instrucciones, para lograr ser
escuchado y comprendido.
Inteligencia emocional, que es la habilidad para manejar los
sentimientos y emociones propias, para mostrar seguridad ante la
necesidad de tomar decisiones.
Capacidad de establecer metas y objetivos para dirigir nuestro grupo,
tiene que saber a donde nos lleva. Sin una meta clara, ningun esfuerzo
sera suficiente. Las metas deben ser congruentes con las capacidades
de nuestro grupo, de nada sirve establecer objetivos que no podemos
cumplir.

Luego de haber dicho lo anterior, eligieron cual de ellos tenia esas
caracteristicas, cuando lo eligieron empezaron a haber muchos
cambios buenos, hasta el punto de que aquel pequeiio lugar en donde
se reunian con los muchachos, se convirtidé en un enorme salon en
donde los muchachos podian demostrar todo el talento que llevaban
dentro, entonces uno de ellos dijo: “siempre en cualquier lugar o grupo
debe haber una persona que guie al resto del grupo, 6sea un lider
pero...lun buen lider!”, de esta manera, aquel grupo de muchachos
pudo evitar que las pandillas y las drogas fueran el camino para los
jovenes de esa sociedad.



